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5-23 /2016. (XII. 21.) szamu igazgatdi utasitas
a Biikki Nemzeti Park Igazgatosig miikodésével osszefiiggd integritdsi és korrupcios
kockizatokat érintd bejelentésekkel kapcsolatos eljarasrendrél, valamint az
érdekérvényesiték fogadasaval kapcsolatos eljirasrendrol

Preambulum

Az éllamigazgatdsi szervek integritdsirdnyitdsi rendszerér6l és az érdekérvényesiték
fogadasanak rendjérdl sz616 50/2013. (II. 25.) Korm. rendelet, az 1336/2015. (V. 27.)
Korm. hatdrozat rendelkezéseire, valamint a Magyar Kormanytisztviseldi Kar Hivatasetikai
Kédexében foglaltakra tekintettel, az azokban foglaltakkal a legteljesebben egyetértve a -
Biikki Nemzeti Park Igazgatésig a miikodésével kapcsolatban a legmesszebbmendkig
érvényesiteni kivanja a magas szintli jogi, szakmai, etikai kovetelményeket. Ezen fenti
dokumentumok &ltal kinyilvanitott értékek és elvek érvényesitése irant elszantan a Biikki
Nemzeti Park Igazgatosag az alabbi szabalyzatot adja ki.

1. § A Biikki Nemzeti Park Igazgatésag a miikodésével osszefiiggd integritési és korrupcids
kockazatokat  érintd  bejelentésekkel  kapcsolatos  eljarasrendrél, valamint az
érdekérvényesiték fogadasaval kapcsolatos eljarasrendet az 1. mellékletben foglaltak szerint
hatdrozza meg (a tovabbiakban: Szabalyzat).

2. § Ez az utasitds 2017. januér 1-jén 1ép hatdlyba.
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1. melléklet

1. A Szabalyzat hatilya

1.1. A Szabalyzat személyi hatélya a Biikki Nemzeti Park Igazgatdsag (a tovabbiakban:
Igazgatésag) 4ltal foglalkoztatott korménytisztviselokre, munkavallalokra és a
kozfoglalkoztatds keretében munkat végzékre (a tovabbiakban egylitt: munkatdrsak) terjed
ki.

1.2. A Szabélyzat targyi hatdlya kiterjed a munkatdrsak hivatali tevékenységével
kapcsolatos magatartisara, valamint az Igazgatosdg miikodésével kapesolatosan az
Igazgatdsag integritdsat érintd visszaélések, szabélytalansagok, integritdsi €s korrupcios
kockazatok bejelentésére (a tovabbiakban: integritdsi bejelentés), azok kezelésére, tovabba
az érdekérvényesitk fogadasaval kapcsolatos eljarasrendre is.

1.3. A Szabalyzat targyi hatdlya nem terjed ki a munkatirsak azon magatartdsara,
amellyel kapcsolatban az Igazgatosag feladat- és hatiskorét nem érintd jogszabalyokban
kijelolt szerv vagy személy jogosult és koteles eljarni. Nem terjed ki tovabba a kozérdekd
bejelentésekre és panaszokra, amelyek hivatali kezelésére kiilon utasitds szabélyai az
iranyaddak.

1.4.  Ha nem egyértelmii a bejelentés alapjan, hogy azt a jelen utasitds szerinti integritasi
bejelentésnek kell-e tekinteni, akkor minden esetben meg kell keresni a kijelolt integrités
tandcsadot, aki dont a bejelentés jellegérol.

2. Ertelmezé rendelkezések

2.1. Jelen utasités alkalmazaséban:

a) integritds: a jogszabalyoknak és az igazgatd, valamint az iranyité szerv altal
meghatirozott célkitlizéseknek, értékeknek és elveknek megfelelé szervezeti
miko6dés;

b) integritdsi kockdzat: az integritas sériilésének lehetOsége;

) korrupciés kockdzat: jogtalan elény nyGjtasanak vagy megszerzésének lehetbsége;

d) integritds tandcsadé: az igazgaté altal e feladat ellatasara az 4llamigazgatasi szervek
integritasirdnyitasi rendszerérdl és az érdekérvényesitok fogadasanak rendjérdl sz616
50/2013. (II. 25.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) szerint kinevezett
kormanytisztviseld;

e) beadvdny: panasz, bejelentés vagy javaslat;

f) integritdsi bejelentés: az integritdsi és korrupcids kockéazatokra vonatkoz6
bejelentés;

g) érdekérvényesitd: az 4llamigazgatdsi szerv munkatérsa feladatellatdsa sordn, vagy
feladatellataséhoz kapcsoléddan jogszabalyban rogzitett eljardsaban tigyfélnek,
panaszosnak vagy az eljardsban résztvevd més személynek nem mindsild,
allamszervezeten kiviili személy.



3. Az integritas tanicsado feladat- és hatiskore, egyiittmikodési
kotelezettsége

3.1. Az integritds tandcsad6é koézremiikodik az igazgatdsidg miikodésével kapcsolatos
integritasi és korrupcios kockéazatok felmérésében, az azok kezelésére szolgald intézkedési
terv, valamint az annak végrehajtasardl sz6l6 integritas jelentés elkészitésében.

3.2. Az integrités tandcsadé a Korrupcié-megel6zési Intézkedési Terv alapjan javaslatot
tesz az allamigazgatasi szerv hivatasetikai és antikorrupcids témaju képzései megtartasara,
valamint k6zremiikodik ezek végrehajtasaban.

3.3. Az integritds tandcsad6 a hatélyos jogszabélyok és hivatésetikai szabalyok alapjan
tajékoztatast és tandcsot ad az igazgatdsig vezetbi és munkatarsa1 részére a felmeriilt
hlvatasetlkal kérdésekben.

3.4. Az igazgatd 4ltali meghatalmazisa esetén, az igazgat6 nevében elldtja a szervezet
mikodésével Osszefiiggd visszaélésekre, szabalytalansgokra, valamint integritdsi é&s
korrupci6s kockdzatokra vonatkozé bejelentések fogadaséval és kivizsgalasaval kapcsolatos
feladatokat.

3.5. Az integritds tandcsadd indokolt esetben etikai, fegyelmi, szabélysértési illetve
biintetéeljaras meginditasara javaslatot tehet.

3.6. Az integritas tandcsad6 eljardsa soran koteles a Magyar Korméanytisztvisel6i Kar
Hivatésetikai K6dexében foglaltakat is figyelembe venni.

3.7. Az integritds tanicsad6 a feladata elldtdsa soran egyiittmiikodik az igazgatosag
szervezeti egységeinek vezetSivel, munkatirsaival. Kapcsolatot tart - feladatkdrével
osszefiiggésben - a korrupcidellenességgel, integritassal foglalkozo mas szervezetekkel.

3.8. A korrupciéellenességgel, integritassal, kozérdekli panaszokkal és bejelentésekkel
foglalkozé mas szervezetekkel (kiilsnosen az Allami Szamvevészékkel, és a Korményzati
Ellenérzési Hivatallal), valamint az Igazgatdsag belsd ellenérével az integritds tanacsadé - e
feladatkorével dsszefliggésben - kdzvetleniil kapcsolatot tart.

4. Az integritasi bejelentés eléterjesztése, fogaddsa, illetve annak tovabbitdsa

4.1. Az Igazgatésag integritasara vonatkozd frasbeli vagy szobeli bejelentéssel barki -
ideértve a munkatérsakat is - (a tovabbiakban: bejelent) fordulhat az Igazgatosaghoz.

4.2. Az Igazgat6sagnal az integritdsi bejelentés az integritds tandcsadénak cimezve
széban (telefonon), vagy irdsban (elektronikusan), az integritdsi bejelentések fogadésara
kialakitott elektronikus integritas@bnpi.hu cimen, vagy postai uton, ,,Sajatkez(i felbontésra"
megjeloléssel, névtelenill is megtehetd. A bejelentések megtételéhez ajanlott az 1. szamu
Fiiggelékben szerepl6 ,,Adatlap" hasznalata.

4.3. Amennyiben az integritds tanicsadonak cimzett bejelentést iratkezelésre nem
jogosult személy vagy szervezeti egység veszi at, Uigy azt kételes haladéktalanul az
integritds tandcsadonak az iratkezelési szabalyzat szerint tovabbitani.

4.4.  Amennyiben nem az integritds tandcsadonak cimzett, de tartalmaban a feladatkdrébe
tartozé irat érkezik az Igazgatdsdg barmely szervezeti egységéhez, az integritdsi
bejelentésnek mindsiilés vizsgalata céljabol azt haladéktalanul tovébbitani kell az integrits
tanacsado részére.




45. A bejelentés szobeli elbterjesztése esetén az integritds tandcsadd kérheti annak
irasba foglaldsat. Ha a bejelentés irasba foglalasa barmely okbdl nem torténik meg, arrél az
integritas tanacsad6 emlékeztetdt készit.

4.6. Az integritas tandcsadd a bejelentés alapjan értékeli, hogy a bejelentés integritasi
bejelentésnek mindsiil-e (elézetes értékelés). Amennyiben igen, ugy haladéktalanul
intézkedik annak iktatdsar6l, Amennyiben az el6zetes értékelés alapjan a bejelentés nem
mindsiil integritdsi bejelentésnek, gy a tandcsadd az iratot haladéktalanul atadja
szigndlasra, illet6leg iktatasra a Titkarsagnak.

4.7.  Amennyiben a beadvany integritdsi bejelentésnek mindsiil, de mds szerv, vagy
szervezet hataskorébe tartozik annak kivizsgéldsa, Gigy az integritas tandcsado a beadvany
tartalmatol fiiggden az alabbi intézkedéseket teszi:

a) a beadvanyt tovabbi iligyintézés céljabol haladéktalanul, de legkésébb a
beadvany beérkezését6l szadmitott 3 napon beliil atteszi az eljardsra jogosult
szervhez,

b) az attételrdl a bejelentot amennyiben ismert - az attétellel egyidejiileg értesiteni
kell.

5. A bejelenté védelme és elismerése

5.1. A bejelentst a 5.3 pontban foglaltak kivételével nem érheti hatrdny az integritasi
bejelentés megtétele miatt.

5.2. A bejelentd személyes adatai csak az integritasi bejelentés alapjan kezdeményezett
eljaras lefolytatasara hataskorrel és illetékességgel rendelkezd hatdsag vagy bir6sag részére
adhatok 4t, ha e szerv azok kezelésére torvény -alapjan jogosult, vagy az adatai
tovabbitasahoz a bejelentd egyértelmiien hozzajarult. A bejelentd adatai 6nkéntes, elézetes
tajékoztatast kovetden adott irasbeli hozzajarulasa nélkiil nem hozhat6éak nyilvanossagra.
5.3. Ha nyilvanvalova valik, hogy a bejelentd rosszhiszemiien jart el €s alaposan
feltehetd, hogy az integritasi bejelentéssel vagy azzal dsszefliggésben biincselekmény vagy
szabdalysértés valosulhatott meg, vagy masnak kart, illetve egyéb jogsérelmet okozhat, az
5.1. és 5.2. pontban irtaktdl fiiggetleniil az adatai az eljards kezdeményezésére, illetdleg
lefolytatasara jogosult hat6sag vagy birdsag részére dtadhatok.

5.4. A bejelentd a bejelentésében vagy meghallgatisa sordn kérheti adatainak zartan
torténd kezelését. Erre a bejelent6t meghallgatisa sordn figyelmeztetni kell. Ebben az
esetben a bejelentd adatait az iigy iratai k6z6tt az integritds tandcsadd 4ltal aldirt zart
boritékban kell elhelyezni, amelynek tartalmar6l csak az igazgatonak lehet adatot
szolgaltatni.

5.5.  Amennyiben a bejelentés jellege ezt indokoltta teszi, mas meghallgatott is kérheti
személyes adatainak zartan torténd kezelését. A meghallgatasrol a 2. szamu fliggelékben
meghatérozott minta alkalmazéséval értesiti a munkatdrsat az integritds tanacsado, a
meghallgatasrol késziilt jegyzO6konyv mintéjat a 3. szdmu fliggelék hatérozza meg.

5.6. Az integritassal kapcsolatos tigyek kezelése soran ugy kell eljarni, hogy a bejelentd
jogos érdeke ne sériiljon, az érdemi névtelen bejelentések esetében a bejelentd személyes
érdeke védve legyen.

5.7. Az eljaras alatt keletkezett iratokba, az arra jogosult szervek, az igazgatd, az
integritds tanicsado, valamint nyilatkozatait illetden a meghallgatott tekinthet be.



5.8. Az integritasi bejelentéssel érintett személy esetében az integritas tandcsadd kiemelt
felelésséggel tartozik az informaciés 6nrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol
sz616 2011. évi CXII. térvény, tovabba mas adatvédelmi szabalyok betartaséért.

5.9. A bejelentd - amennyiben bejelentése alapjan az tigy feltdrasra keriil - az igazgatd a
bejelent6t erkolesi - elismerésben (igazgatdi dicséret) részesitheti. Az elismerésre az
integritas tandcsado is javaslatot tehet.

6. Intézkedés az integritasi bejelentés alapjan

6.1. Az integritds tandcsadé az integritdsi bejelentést az aldbbi szempontok alapjan
értékeli:

a) a bejelentés jellege alapjan (a szervezet miikodésével dsszefiiggd visszaélés,
szabélytalansag,  korrupcios  kockdzatra  valdo  figyelemfelhivas, a
megajandékozott munkatars bejelentése, vagy jogtalan elény vagy juttatis
megszerzésének nem a megajandékozott részérdl torténd bejelentése);

b) abejelentés tartalma szerint sziikséges-e vizsgalat lefolytatasa;

c) abejelentés igényli-e slirg6s, halaszthatatlan intézkedés megtételét.

6.2, Az 6.1.c) pontban leirtak fennélldsa esetén, vagy amennyiben a bejelentés alapjan a
munkaltatéi jogkor gyakorldjanak intézkedése valik sziikségessé az adott tigyben, az
integritds tandcsad6 soron kiviil, kozvetleniil tdjékoztatja az igazgatét. A tajékoztatast
feljegyzés formdjdban, a bejelentés rovid tartalmi Osszefoglalojaval és az {igymenetre
vonatkozd javaslataval egytitt teszi meg.

6.3. Az integritis tanicsadé a bejelentés értékelését kovetden megvizsgélia az
eljaraséhoz szitkséges, vagy a beadvanyban jelzett dokumentumok, valamint a bejelentés
intézéséhez sziikséges tovabbi egyéb informéaciok rendelkezésre 4llisat. Amennyiben
sziikséges, intézkedik a dokumentumok, informacidk (tovabbiakban egyiitt: adat)
beszerzésérol. -

6.4. Az 6.3 pont szerinti adatokat az igazgatdsag valamennyi munkatarsa koteles az
integritas tandcsadd kérésére rendelkezésére bocsatani a jogszabalyok és az adatkezelésre,
adatvédelemre és informécidbiztonsdgra vonatkozd kiilon utasitdsokban irt szabélyok
betartasdval, az integritas tandcsado 4ltal megadott hatarid6 alatt. A hatdrid6t az integritasi
bejelentés sulya és a kért dokumentumok mennyisége figyelembevételével kell
meghatérozni azzal, hogy a hataridé 10 napnal hosszabb nem lehet.

6.5 Amennyiben az 6.4. bekezdésben irt adatokat a munkatirs nem, vagy a megadott
hataridén beliil nem tudja az integritas tanicsad6 rendelkezésére bocsétani, irdsban koteles
-err6l a hatérid6 lejartdt megelézben az integritds tanacsaddt értesiteni az indokok - és
késobbi adatszolgaltatas esetén - a hataridé megjelolésével.

6.6. Az integritds tanicsadé - amennyiben ez az integritasi bejelentésben foglaltakra
tekintettel a tényéllds tisztdzdsa érdekében sziikséges, az igazgatd eldzetesen irasban
megkért €s megadott hozzéjaruldsa esetén - a bejelentésben érintett, vagy az abban
foglaltakrol esetlegesen tudoméssal biré munkatarsat meghallgatja.

A meghallgatdsar6l értesitett munkatdrs a meghallgatdson koteles megjelenni, a
rendelkezésére 4ll6 inform4ciokat feltdrni, és az integritasi tandcsaddval egylittmiikodni. Ha
a munkatars az értesités ellenére a megadott idépontban nem jelenik meg €s tdvolmaradasat



alapos okkal nem menti ki, fegyelmi vétséget kovet el.
6.7. Amennyiben a rendelkezésre 4116 adatok alapjan a meghallgatas hatranyosan hathat
az integritasi bejelentés kivizsgalasara, vagy egyértelmiien megéllapithat6, hogy az érintett
munkatarssal szemben fegyelmi vagy mas eljards meginditdsanak van helye, az érintett
munkatirs meghallgatasa mell6zhetd. E tényrdl az integritds tanicsadé a 6.13. pont szerinti
feljegyzésben koteles az igazgatot tdjékoztatni.
6.8. Az integritds tanacsadd a meghallgatds tényérél, targyardl, idejérol és helyérdl
legalabb 2 munkanappal korabban kételes az 6.6 pont alapjan meghallgatandé munkatérsat
irasban, az értesités elkiildésének és kézhezvételének idejét igazolé modon értesiteni.
6.9. A meghallgatisrol jegyzokonyvet kell felvenni, amely legalabb az aldbbiakat
tartalmazza:
a) ameghallgatas idejét és helyét,
b) ameghallgatison jelen 1év6 nevét, jogviszonyara, szervezeti egységére
vonatkoz6 adatokat, és hogy milyen min6ségben van jelen a meghallgatéson,
c) az arra torténd figyelmeztetést, hogy a meghallgatott kérheti adatainak zartan
torténd kezelését, és az arra adott nyilatkozatot,
d) ameghallgatas targyat,
e) ameghallgatott 4ltal elmondottakat, tovabba az integritasi bejelentéssel
osszefiiggésben feltett kérdéseket és az azokra adott valaszokat,
f) ajegyzOkonyv bejelentbvel vald ismertetésének tényét és a jegyzOkdnyvben
foglaltakkal valé egyetértésére vonatkozo nyllatkozatat
g) ameghallgatison részt vevOk alairdsat.
6.10. A meghallgatas, illetve a kivizsgalas sordn végig figyelemmel kell lenni az 5.1. és
5.8. pontban foglaltakra.
6.11. Az integritds tandcsad6 az integritasi bejelentést - amennyiben jogszabaly vagy az
igazgaté masként nem rendelkezik - az érkeztetésétél szamitott 30 napon beliil koteles
kivizsgélni, illetve az annak eredményét osszefoglald, az 6.13. pontban irt feljegyzést az
igazgatd részére irasban atadni. Az ligyintézési hataridé a bejelentés beérkezését kovetd
napon kezdédik és indokolt esetben - kiilonsen az 6.5 pontban vagy a 7.1 pontban leirtak
fennallasa esetén - meghosszabbodik.
6.12. Ha a vizsgalat elbrelathatolag 30 napnal hosszabb ideig tart, err6l az integritas
tandcsadd az igazgatot és a bejelent6t (amennyiben elérhetdsége rendelkezésre all) az
integritasi bejelentés érkeztetésétd] szamitott 30 napon beliil irdsban - az elintézés varhato
hataridejének egyidejli kozlésével - kiteles tajékoztatni. Az elintézés teljes idétartama a 60
napot nem haladhatja meg.
6.13. A kivizsgalas befejezését kovetden az integritds tandcsadd a 4. szdmu fiiggelék
szerinti Osszefoglalo feljegyzést készit, amelyben az abban foglaltakat alatdmaszto
dokumentumokkal és a bejelentének irt valaszlevél tervezetével egylitt az igazgat6d elé
terjeszt.
Az 6sszefoglalé feljegyzés tartalmazza:
a) az integritasi bejelentés lényegének dsszefoglalasat,
b) az integritasi bejelentés alapjan az annak kivizsgéaldsa érdekében tett
intézkedéseket és azok eredményét,
c) a vizsgalat mell6zése esetén ennek okat,
d) az eljaras soran figyelembe vett adatokat,
e) az eljaras eredményeképpen megéllapitott tényeket,



f) az ligy lezardsahoz sziikséges intézkedésekre vonatkozo javaslatot,
g) egyéb megjegyzést.
6.14. Az igazgat6 vagy az altala kijelolt vezetd - indokolt esetben az integritas tanacsadd
kozremiikddésével - gondoskodik a tovabbi sziikséges intézkedések megtételérdl, vagy ezek
érdekében kijeloli az intézkedésre jogosult vezetdt, tobbek kozott
a) ajogszerd allapot helyreéllitdsa vagy a konkrét {igyben sziikséges intézkedések
megtétele,
b) a feltart problémék okainak megsziintetése,
c) az okozott sérelem - elsdsorban egyeztetésen alapul6 - orvoslésa,
d) indokolt esetben a feleldsségre vonas (etikai vagy fegyelmi eljaras,
biintetd/szabélysértési/kozigazgatasi eljaras) kezdemenyezese

érdekében. :
6.15, A 6.14. pontban irtakkal egyidejlileg az integritas tanécsadd a bejelentd részére -
amennyiben elérhet6sége rendelkezésre 4ll - postan tértivevényes levéllel, vagy

elektronikus uton elkiildi az igazgat6 4ltal alairt, az integritdsi bejelentéssel kapcsolatos
vélaszlevelet. Az elektronikus tdjékoztatds megtorténtét az e-mail elkiildését igazold
elektronikus irat kinyomtatasaval kell dokumentalni és irattarazni.

6.16. Mell6zend6é a bejelentd irasbeli tajékoztatdsa, ha az eljards soran megallapithat
volt, hogy a bejelentd neve vagy cime hianyos, vagy azok nem tekintheték valdsnak.

7. Az integritdsi bejelentések egyiittes vizsgalatanak lehetésége, illetve a vizsgilat
mell6zése

7.1. Az eljaras alapjat képezé integritasi bejelentéssel azonos tartalmt vagy azzal egyéb
moédon Osszefliggd masik integritsi bejelentés az eredeti bejelentésre indult eljarasba - a
bejelentés kivizsgaldsanak lezarulasat megel6zGen - bevonhato6, azzal egyesitheté. Indokolt
esetben az eredeti igyintézési hataridé emiatt ismételten meghosszabbithatd, de az 6.12.
pont szerinti 60 napos ligyintézési hatridé ilyen esetben sem 1éphetd til.

7.2. . A mdér vizsgalt és tartalmaban megegyez6 bejelentések vizsgalatat melldzni kell.
Ebben az esetben az 0sszegz6 feljegyzésben a korabbi vizsgalatra és annak eredményére
utalni kell.

7.3. A névtelen bejelentés kivételével a vizsgalat mell6zésérél a bejelentdt irdsban
t4jékoztatni kell.

8. Az integritasi bejelentések iratainak dokumentalasa és nyilvantartdsa

8.1. Az integritdsi bejelentéssel kapcsolatos eredeti iratokat az integritds tanicsadd
koteles nyilvantartani, kezelni és o6rizni, azokat legaldbb az Igazgatc')ség Iratkezelési
Szabdlyzata szerinti 6rzési ideig kell irattdrban tartani.
8.2. Az integritds tandcsadé az Igazgatésdghoz benyujtott 1ntegr1ta51 bejelentésekrdl
évenkénti szamozéssal egységes nyilvantartast vezet az 5. szamu fiiggelék szerint az alabbi
tartalommal:

a) a bejelentés sorszama

b) abejelentés iktatdszama



c) abejelentd neve vagy azonositéja (amennyiben rendelkezésre all)

d) abejelentés beérkezésének datuma

e) abejelentés modja

f) abejelentés targya

g) tovabbi vizsgalatot igényel-¢ a bejelentés

" h) az 6sszegzd feljegyzés igazgatd részére torténd atadasanak datuma

i) javasolt intézkedések

j) annak megjelolését, hogy az ligy vizsgalat nélkiil lezarhatd-e

k) a bejelentd tajékoztatasat tartalmazo levél elkiildésének datuma és modja, a

tajékoztatas elkiildésének melldzése esetén annak oka

I) a nyilvantartasba torténé betekintés ideje, feljogosito jogszabaly megnevezése,

betekintd megnevezése

m) egyéb megjegyzés.
8.3. Az integritds tandcsadd az integritdsi bejelentések 8.2. bekezdés szerinti adatait
elektronikus kényvtarban rogziti és kezeli.
8.4. A nyilvantartisba a jogszabaly alapjan arra feljogositott szervek, valamint az
integritas tanacsado és az igazgat6 tekinthet be.
8.5 Az igazgatd gondoskodik arrdl, hogy az integritasi bejelentésekkel kapcsolatos
elektronikus kdnyvtarhoz csak az arra jogosultak férjenek hozza.
8.6. Az integrit4ssal kapcsolatos altalanos szabalyok, eljarasrendek és az Igazgatosag éves
integritasjelentése nyilvanos adatok, amelyeket az Igazgatésdg a hivatalos honlapjan
nyilvanossagra hoz.

9. Az érdekérvényesitok fogaddsaval kapcsolatos eljarasrend

9.1. Az Igazgatdsag barmely munkatérsa feladatellatdsa sordn vagy feladatellatdsdhoz
kapcsolodéan érdekérvényesitovel csak az igazgatd eldzetes tdjékoztatdsat kdvetben
talalkozhat. .

9.2. Az érdekérvényesité megjelenésér6l, vagy a munkatirs munkahelyen kiviili
megkeresésérél a szolgélati Gt betartisaval a felettes vezetdt soron kiviil frasban tajékoztatni
kell, hozz4j4rulas hianyaban egyeztetésre nem keriilhet sor. E rendelkezést kell alkalmazni a
telefonon, telefaxon, interneten, vagy mas elektronikus eszkozzel torténd kérelem esetén is.
9.3. A tajékoztatasnak ki kell terjedni az érdekérvényesité €s - ha valamely szervezet
képviseletében jér el - az altala képviselt szervezet nevére, a talalkozé céljara, idOpontjara és
helyére. Amennyiben a munkatars a taldlkozéval kapcsolatban a szervezet integritasat
veszélyeztetd kockdzatokra vonatkozé informéciéval rendelkezik, ezt kdoteles irdsban az
integritds tanacsadé tudomdsara hozni.

9.4. A munkatars koteles meggy6z6dni arrdl, hogy a talalkozast kezdeményezd
érdekérvényesité nem minésiil tigyfélnek, panaszosnak, vagy az eljarasban résztvevd mas
személynek.

9.5. Az igazgatd jogosult a munkatars érdekérvényesitovel valo talalkozasat megtiltani,
© vagy mas, éltala kijelolt személy jelenlétéhez kotni. Az igazgatd az Igazgatésidg munkatérsai
szdméara az érdekérvényesitokkel valé taldlkozast egyedi utasitdsban is megtilthatja,
korlatozhatja, vagy mas, altala kijelslt személy jelenlétéhez kotheti.

9.6. Kozbeszerzésekkel, beszerzésekkel, palyazatokkal és kozszolgdlati jogviszony



létesitésevel Osszefliggd ligyekben, tovabba pénziigyi, koltségvetési, timogatési, fejlesztési,
informatikai targyd tigyekben a munkatarsnak az érdekérvényesitével térténd egyszemélyes
talalkozasa tilos. E talalkoz4son a munkatars, és az érdekérvényesitd mellett az 1gazgato
altal kijelolt harmadik személy részvétele kotelezd.
9.7. Ha az drdekérvényesitd - a taldlkozds kezdeményezésekor- jogszabalyi
kotelezettségének nem tesz eleget, és nem szolgaltat adatokat a megbizé személyére, illetve
a megbizas céljara, az igazgaté dont a taldlkozés tiltdsa, engedélyezése, illetve harmadik
személy jelenlétében torténd megtartasa targyaban.
9.8. Az Igazgat6sag szervezeti egységeinek vezetdi targyév november 30-ig kotelesek
attekinteni az irdnyitasuk alatt 4ll6 munkatdrsak érdekérvényesitékkel valo talalkozasara
vonatkozd informécidkat, felmérni az ezzel kapcsolatos kockazatokat, és ennek
eredményérdl irasban tdjékoztatni kotelesek az integritds tandcsadét, aki a Korrupcid-
megeldzési Intézkedési tervben megteszi a felmeriilt kockzatok kezeléséhez sziikséges
javaslatait.
9.9. Az Igazgatésdg munkatarsai az érdekérvényesiték fogaddsival kapcsolatosan az
altalanos eljarasi szabalyok, a jelen Szabalyzatban foglaltak alapjan és a belsd szervezeti
hierarchia figyelembevételével jarnak el.
9.10. Az ¢rintett szervezeti egységek vezeti a személyes taldlkozasok adatait a
Szabalyzat 6. szamu fliggelékében szabalyozott nyilvéntartdsban rogzitik.
A személyes talalkozasok nyilvantartasa
tartalmazza:
a) sorszamot
b} iktatoszamot

c) az érdekérvényesité megnevezését

d) a talalkozas targyat, témajat

e) a talalkozo idépontjat

f) a talalkozo helyét

g) vezetd engedélyezte-e (igen/nem)

h) részt vevo(k) nevét, szervezeti egységét

i) talalkozés eredményét

i) vezetd tdjékoztatdsdnak modjat {e-mail, levél, stb.)

10. Zaroé rendelkezések

10.1. Jelen igazgatoi utasitds 2017. januér 1. napjan I€p hatalyba.

10.2. A Szabélyzat személyi hatélyéra is tekintettel a kozvetlen munkahelyi
vezetdk kotelesek gondoskodni arrdl, hogy a vezetésiik alatt 4116 munkatarsak a
Szabalyzatot igazolhaté médon megismerjék, és minderrél az integrits tanacsadét
tajékoztatjak.

10.3.A Szabélyzatot a helyben szokdsos modon is — az Igazgatésag honlapjan torténd
kozzétételen til — hozzaférhet6vé kell tenni.

Eger, 2016. december 21.

Roné;l Kalmanne %‘

1gazgato 2/
\ ::: ]

* s *
g //



1. sz. figgelék

ADATLAP

integritasi és/vagy korrupciés kockazatokra vonatkozé bejelentéshez

A bejelentd neve:

Sziiletési helye €s ideje:

Anyja neve:

Lakcime:

Elérhet6ségei (telefon, e-mail):

Kéri-e adati zart kezelését': igen nem

Az esemény rovid, tényszerd leirasa:

A rendelkezésre 4116 bizonyitékok, dokumentumok felsoroldsa, annak
megjeldlésével, hogy azok kinek a birtokdban talalhatoak:

Az esetleges tanik neve €s elérhetdsége:

Datum:

a bejelent6 alairasa

1 A megfelel6 valasz aldhlizandé
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Biikki Nemzeti Park Igazgatosig
3304 Eger, Sanc ut 6. - Levélcim: 3301 Eger, Pf.: 116.
Ig. kozv.: (36) 422-700
Tel.: (36) 411-581
Fax: (36) 412-791
E-mail: titkarsag@bnpi.hu
Honlap: www.bnpi.hu

2. sz. fuggelék

Helyben
ERTESITES
Felkérem munkatarsat, ‘ hogy ‘a
targyaban ' ‘inditott
integritasi eljarasban '
20 év hé napjan,....... érakor

az Igazgatdsag fejlécben talalhat6. székhelyén meghallgatésa érdekében jelenjen meg.
Kérem, hogy az ligyre vonatkozé esetleges iratait, bizonyitékait hozza magaval.

Felhivom figyelmét, hogy a Biikki Nemzeti Park Igazgatosag miikodésével Ssszefiiggd,
integritasi €s korrupciés kockézatokat érintd bejelentésekkel kapcsolatos eljarasrendrél,
valamint az érdekérvényesiték fogaddsaval kapcsolatos eljarasrendrdl szélé hatalyos,
Integritasi Szabélyzat alapjan a meghallgatdsarol dértesitett munkatdrs a meghallgatison
koteles megjelenni, a rendelkezésére 4ll6 informacidkat feltdrni, és az integritési
tandcsad6val egylittmiikodni. Ha a munkatars az értesités ellenére a megadott idSpontban
nem jelenik meg €s tdvolmaradésat alapos okkal nem menti ki, fegyelmi vétséget kovet el.

Roénai Kdlméanné
igazgatd
Kapjak: 1.. ...........
2. Irattéar - helyben

11



3. sz. Fliggelék

Biikki Nemzeti Park Igazgatosig
3304 Eger, Séanc ut 6. - Levélcim: 3301 Eger, Pf.: 116.
Ig. k6zv.: (36) 422-700
Tel.: (36) 411-581
Fax: (36) 412-791
E-mail: titkarsag@bnpi.hu
Honlap: www.bnpi.hu

JEGYZOKONYV
Késziilt: a Biikki Nemzeti Park Igazgatosag Eger, Sénc utca 6. szdm alatti hivatalos
helyiségében,

20 €V . hé napjén, ......... ... 6ra kezdettel megtartott
meghallgatdson.

Jelen vannak:

s e integritas tanacsado és jegyzOkdnyvvezetd

2 S S B S meghallgatott
TAFEYE cousscsbimimnmussnsian meghallgatasa ' tgyben......ccceeueene integritési
tandcsadé tajékoztatja a meghallgatott munkavallalét, hogy .......... tigyben valt sziikségessé
meghallgatésa.

T4jékoztatom, hogy meghallgatasa elétt meg kell éllapitahom személyazonossagat, nevét,
sziiletési idejét és helyét, anyja nevét, lakohelyét, személyazonosité okmanyénak szamat.
Amennyiben kéri, ugy ezen adatait az iigy irataitdl elkiilonitetten, zartan kezeljiik.

Kérem, nyilatkozzon arra vonatkozoéan, hogy kivanja-e személyi adatainak zart kezelését
kéri nemkéri

Ha kéri: a munkatirs nyilatkozata alapjan eljar6 integritasi tandcsad6 elrendeli a
meghallgatandé munkatérs személyi adatainak zart kezelését.

A meghallgatott alairdsa
Amennyiben a meghallgatott adatainak zértan trténé kezelését nem kéri:

Neév:

Sziiletési hely és id6:

Anyja neve:

Személyazonositd igazolvanyszama:
Lakcime:

Munkahelye:

Munkakore:

Szervezeti egysége:”

2 Amennyiben a meghallgatott az Igazgatésag munkavallaldja
13



Ezt kovetden az integritds tanacsado6 ismerteti az alabbi dokumentumokat:

Ezt kovetben az integritds tandcsadé felhivia a meghallgatottat, hogy az iiggyel
kapcsolatban tegyen nyilatkozatot

.................... meghallgatott:
.................... integritas tanacsadé:

Eljaro integritas tandcsad6 a munkatrs meghallgatasat....... orakor befejezettneknyilvanitja,
majd atadja részére a jegyzOkonyvet dtolvasasra.

A meghallgatott kijelenti, hogy a felvett jegyz6kdnyvet 4tolvasta, a jegyzOkoényv az altala
elmondottakat helyesen tartalmazza, igy azt helybenhagydlag alairja.

kmf.

A meghallgatott alairasa integritds tandcsado alairésa
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Biikki Nemzeti Park Igazgatosag
3304 Eger, Sanc 1t 6. - Levélcim: 3301 Eger, Pf.: 116.
Ig. kozv.: (36) 422-700
Tel.: (36) 411-581
Fax: (36) 412-791
E-mail: titkarsag@bnpi.hu
Honlap: www.bnpi.hu

4. szamu fuggelék

igazgaté

Helyben
OSSZEFOGLALO FELJEGYZES
Készitette: ....ccorersrcssaresences integritas tanacsado
Targy: ligye
Bejelentos ..coccussesesssossossssisssivsinssnsaves

L Az integritdsi bejelentés lényegének osszefoglalasa:

. A vizsgilat mell6zésének oka

1L A bejelentés kapcsan tett intézkedések:

Iv. Az eljaras soran figyelembe vett adatok:
(bejelentés, beszerzett dokumentumok, meghallgatésok, stb.)

V. Az eljaras eredményeképpen megaillapitott tények

VI. Az iigy lezarisahoz sziikséges intézkedésekre vonatkozo javaslat:

VIL. Egyéb megjegyzés:

Datum:

integritas tanacsadd

14
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